
Отчет о работе управления образования за 1 квартал 2011 года.

Система образования города включает 151 образовательное учреждение - 44 
общеобразовательные  школы,  2  интерната,  2  вечерние  общеобразовательные 
школы, учебный комбинат № 2,  которые осуществляют общеобразовательную и 
начальную  профессиональную  подготовку  учащихся,  88  дошкольных 
образовательных учреждений (из них 87 муниципальных, 1 детский  сад находится 
в  ведомственном  подчинении  (войсковые  части),  одно  образовательное 
учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста, 9 учреждений 
дополнительного образования,  городской информационно-методический центр,  3 
негосударственных образовательных учреждения. 

Управлением  образования  разработана   целевая  программа  «Развитие 
дошкольного образования города Владимира на 2011-2013 годы», целью которой 
является  создание  необходимых  условий  и  механизмов  для  обеспечения 
доступности  качественного  дошкольного  образования  населению,  повышения 
эффективности  использования  средств,  направляемых  на  финансирование 
муниципальной системы дошкольного образования.

В  муниципальных  дошкольных  образовательных  учреждениях,  в 
дошкольных группах прогимназии № 73 воспитываются около 15,4 тыс. детей

Для  обеспечения  доступности  дошкольных  образовательных  учреждений 
регулируется   родительская  плата  за  содержание  детей.  Освобождены  от 
родительской платы полностью - 531 человек, имеющих детей с ограниченными 
возможностями здоровья и на 50% - 4445 сотрудников ДОУ, родителей,  имеющих 
многодетные семьи и малообеспеченные семьи.

Размеры  ежемесячных  стимулирующих  выплат  педагогическим  и 
медицинским  работникам   детских  садов  в  2010  году  составляют  1300  руб., 
младшим  воспитателям  -  1800  руб.  и  учебно-вспомогательному  персоналу 
1100руб. 

Молодым специалистам детских садов в течение первых трех лет  работы 
выплачивается надбавка  в размере  25 - 35% должностного оклада.

В  муниципальном  конкурсе  «Детский  сад  года»  приняли  участие   11 
дошкольных  образовательных  учреждений:  ДОУ№№ 
2,8,18,24,62,66,89,102,106,126,128. В марте подведены итоги конкурс «Детский сад 
года.  По  итогам   рассмотрения  материалов   и  мониторингу  достижений,  по 
критериям оценки были определены победитель и лауреаты конкурса:

1-е  место   присуждено  муниципальному  дошкольному  образовательному 
учреждению г.Владимира «Центр развития ребёнка – детский сад № 128» и будет 
вручен грант на развитие дошкольного образовательного учреждения в размере 500 
000 рублей; 

2-е место   присуждено  муниципальному  дошкольному  образовательному 
учреждению  г.Владимира  «Центр  развития  ребёнка  –  детский  сад  №  2»  и 
муниципальному  дошкольному  образовательному  учреждению  г.Владимира 
«Центр развития ребёнка – детский сад № 24» и будут вручены  гранты на развитие 
дошкольных образовательных учреждений в размере по 300 000 рублей;

3-е  место  присуждено  муниципальному  дошкольному  образовательному 
учреждению  г.Владимира  «Центр  развития  ребёнка  –  детский  сад  №  8»  и 
муниципальному  дошкольному  образовательному  учреждению  г.Владимира 



«Детский  сад  № 126  общеразвивающего  вида  с  приоритетным осуществлением 
деятельности  по  художественно-эстетическому  направлению  развития  детей»  и 
будут вручены  гранты  на  развитие  дошкольных образовательных учреждений  в 
размере по 200 000

Образовательный процесс с 01.09.2010 организован для 27,9 тыс. учащихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений. 

Средняя наполняемость классов-норм в школах на 01.09.2010 составила 25,0 
человек, что планировалось  достигнуть в течение 2011-2012 г.г.. 

Число  учащихся,  занимающихся  в  первую  смену,   85,4%  (в  2009-2010 
уч.году – 85,7%)

Все общеобразовательные учреждения города подключены к сети Интернет. 
Количество  учащихся  на  один  компьютер  уменьшилось  с  20  (2010)  до  16 
учащихся. 40 общеобразовательных учреждений (78%) имеют свои WEB-сайты.

Особое  внимание  уделяется  организации  горячего  питания  школьников. 
Управлением  образования  ежемесячно  проводится  мониторинг  количества 
учащихся, охваченных горячим питанием.

На 31.03.2011 г. горячим питанием                                           в 
общеобразовательных  учреждениях  города  было  охвачено  21844  учащихся,  что 
составляет 79,0%                    от количества учащихся. Среди школьников,  
получающих питание в школе:

11514 – учащиеся 1 – 4 классов, 100% от количества учащихся 1 – 4 классов;
8049 – учащиеся 5 – 9 классов, 65,0% от количества учащихся 5 – 9 классов;
2281 – учащиеся 10 – 11 классов,  69,0% от количества учащихся 10 – 11 

классов. 
 2832  учащихся  (10,4%)  получают  другие   виды  питания  (буфетная 

продукция, экспресс-завтраки).
 На 31.03.2011 г. 4514 учащихся пользуются льготами            на питание, что 

составляет 21,0 % от количества питающихся школьников.
Общеобразовательные  учреждения  реализуют  различные  вариативные 

программы:  функционируют  классы  коррекционно-развивающего  обучения, 
лицейские  классы,  профильные  классы  по  различным  направлениям, 
гимназические. 

Одним  из  ключевых  направлений  развития  общего  образования  является 
требование к результатам усвоения образовательных стандартов.

На базе гимназии № 23 с нового учебного года учащиеся первых классов 
занимаются  по  новым  Федеральным  государственным   образовательным 
стандартам (4 класса, 102 учащихся).

Указанное в рамках Национальной образовательной стратегии «Наша новая 
школа»  направление  работы  с  одарёнными  детьми  нашло   отражение  в 
организации деятельности по поддержке одарённых школьников.

На  муниципальном  уровне  выработана система  учета  индивидуальных 
достижений  учащихся,  создан  единый  банк  данных  одарённых  детей  по  всем 
направлениям  одарённости  (на  01.03.2011г  в  базе  состоит  более  1000  детей): 
спортивно—техническому, художественному, лидерскому, академическому;

 В течение квартала проведено  34 городских конкурсных мероприятия для 
талантливых  детей  по  различным  направлениям:  спортивно-техническому, 
художественному, лидерскому, академическому.



19 классных коллективов участвуют в 4-м городском конкурсе «Лучший 
класс  года»,  в  феврале  в  рамках  1  отборочного  тура  были  организованы 
интеллектуальные  игры,  тренинги  на  взаимопонимание,  развитие  лидерских 
качеств.

В весенние каникулы были организованы оздоровительные лагеря на базе 
37 образовательных учреждений для 2054 школьников города Владимира.

В  общеобразовательных  учреждениях  города   работают  200  спортивных 
секций,  занятия  которых  посещают  3 637  учащихся,  что  составляет  13.5%   от 
общей численности учащихся.

Организовано  проведение  Спартакиады  среди   учащихся  по  военно-
спортивным и прикладным видам спорта. В феврале проведены соревнования по 
стрельбе из пневматического оружия, приняли участие 34 команды юношей и 23 
команды девушек общеобразовательных учреждений города.

В  2011  году  в  третий  раз  в  городе  проведена  Олимпиада  по  предмету 
«физическая  культура»,  в  ней  приняли  участие  13  юношей  и  8  девушек  из  10 
общеобразовательных учреждений города (№№1, 2, 14, 16, 17, 25, 35, 36, 44).

В рамках приоритетного национального проекта «Образование» реализуется 
пилотный  проект  дистанционного  обучения  детей-инвалидов  на  базе  средней 
школы № 11; В учебном процессе с использованием дистанционных технологий 
участвуют 7 педагогических работников и 33 ребенка.

По  итогам  городского  конкурса  «Лучшая  школа»  вручены  гранты  на 
развитие  учебно-материальной  базы  лауреатам  конкурса:  500  тыс.  рублей- 
гимназии № 23 и средней школе №36, 250 тыс. рублей – средним школам №№ 2,25, 
гимназии № 35 

Вручены  гранты  на  развитие  учебно-материальной  базы  победителям  в 
номинациях: 

-  50,0  тыс.руб.  -  Муниципальному  общеобразовательному  учреждению 
средней общеобразовательной школе № 37 г.Владимира, победителю в номинации 
«Краеведческая и научно-поисковая работа»;

-  50,0  тыс.руб.  -  Муниципальному  общеобразовательному  учреждению 
«Средняя  общеобразовательная  школа  №  29  г.Владимира»,  победителю  в 
номинации «Патриотическое воспитание школьников».

 Дополнительное образование детей предоставляют 9 учреждений, которые 
являются составляющей единого образовательного процесса. 

Во  Дворце  детского  (юношеского)  творчества  получают  дополнительные 
образовательные услуги 4,5 тыс. детей и подростков.

В  5 учреждениях дополнительного образования детей спортивного профиля 
занимаются 4379 воспитанников.

В  I квартале  2011  года  большая  организационная  работа  проводилась  по 
привлечению педагогических кадров,  молодых специалистов.  В период с января 
по  март   проведено  5  встречи  с  выпускниками  на  факультетах  Владимирского 
государственного гуманитарного университета. 

Большое значение для повышения эффективности работы образовательных 
учреждений имеет моральное поощрение работников. В период с января по март 
2011 года поощрены 124 педагога,  в  том числе  Почетной грамотой управления 
образования – 74 чел., Благодарственным письмом управления образования – 50 
чел.. 17 педагогов Награждены Почетной грамотой департамента образования.



            В  целях  сохранения  педагогических  кадров,  повышения  их 
профессионального  уровня в  феврале  проведены  мероприятия:  декада  молодых 
специалистов,  февральские  педагогические  встречи. С  целью  поддержки 
инновационного движения, распространения эффективного педагогического опыта 
в рамках реализации  национальной образовательной инициативы ННШ в марте 
2011 года  прошел трехдневный  IX городской педагогический марафон учебных 
предметов.  

Деятельность  управления  образования  и  руководителей  учреждений 
образования направлена на создание условий безопасного пребывания детей и 
взрослых в подведомственной сфере.

Особое  внимание  уделяется  вопросам  пожарной  безопасности  и 
антитеррористической защищенности. В 2011 году на выполнение мероприятий по 
безопасности образовательных учреждений города направлено 47,1 млн.руб. в том 
числе:

           - по пожарной  безопасности  15,9 млн. руб.
           - антитеррористической защищенности -31,2 млн. руб. 
 Расходы в 1 квартал составили  6,2 млн руб.
За  1  квартал  2011  года  в  рамках  адресной  инвестиционной  программы 

гВладимира на реконструкцию средней школы № 41 было направлено  и освоено 
3,0  млн.  рублей.  Во  время  проведения  реконструкции  здания  школы  №  41  в 
течение 2010/11 учебного года ученики продолжают обучение в школе № 6.

В  рамках  реализации  противопожарных  и  антитеррористических 
мероприятий  в 1  квартале  2011  года  смонтирована  кнопка  экстренного  вызова 
милиции и разработана проектно-сметная документация на монтаж АПС и СОУЭ в 
принятом  в  муниципальную  собственность  МДОУ  №  48.  За  истекший  период 
освоено  бюджетных  средств  на  выполнение  ремонтно-строительных  работ  и 
устранение аварийных ситуаций в муниципальных образовательных  учреждениях 
на сумму 1,9 млн. рублей.

В 1 квартале 2011 года в рамках долгосрочной целевой Программы в области 
энергосбережения  и  повышения  энергетической  эффективности  г.Владимира  в 
2010-2012 годах и на период до 2020 года освоено 4,1 млн рублей на монтаж узлов 
учета тепловой энергии в 45 муниципальных учреждениях образования. 

В  настоящее  время  оснащение   муниципальных  учреждений  образования 
всеми видами учёта потребляемых энергоресурсов составляет 100%, что позволит 
уже в текущем году выполнить условия Федерального Закона от 23.11.2009 № 261-
ФЗ и снизить затраты всех видов потребляемых энергоресурсов не менее чем на 
3%.

В 2011 году  продолжаются мероприятий по переходу  общеобразовательных 
учреждений (СОШ №№ 6, 7, 8, 16 гим ,23, 34,38) на финансово – хозяйственную 
самостоятельность.

В результате на сегодняшний день из 49 общеобразовательных учреждений 
18  имеют  самостоятельную  бухгалтерию,  что  составляет  36,7%  от  общего 
количества общеобразовательных учреждений.

С  01.01.2011  самостоятельное  ведение  финансово–хозяйственной 
деятельности организовали 2 общеобразовательных учреждения (СОШ № 9, ВСОШ 
№ 8).

С целью дальнейшего развития самостоятельности учреждений управлением 
образования проводится политика перевода образовательных учреждений в статус 



автономного  путем  изменения  существующего  типа  муниципальных 
образовательных учреждений. С 1.04. 2011 года организована работа по переводу в 
статус  автономного   промышленно-комммерческого лицея.  


